Geschéiftsordnung der Kindergruppe Rasselbande e.V.
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Die Mitglieder des Vereins

Mit dem Abschluss des Betreuungsvertrags oder Inkrafttreten der Beitrittserklarung beginnt die eingetragene

Mitgliedschaft im Verein.

Vereinsmitglieder erklaren sich zur aktiven Mitarbeit bereit. Nur auBergewshnliche Umstande berechtigen

zur voribergehenden Entbindung aus der aktiven Mitarbeit im Verein. Dies ist dem Vorstand unter Angabe

von Griinden rechtzeitig mitzuteilen.

Eingetragene Mitglieder haben ein Stimmrecht von einer Stimme auf der Mitgliederversammiung.

Alle festangestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der gewshite Vorstand sind Mitglieder des

Vereins. Sie brauchen, sofern sie keine Kinder in der Kindergruppe haben, keinen Beitrag zu entrichten. Sie

haben aber das volle Stimmrecht auf der Mitgliederversammiung und kénnen ebenfalls in den Vorstand

gewahlt werden.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, an den Mitgliederversammiungen (siehe 5.) teilzunehmen.

Zur aktiven Mitarbeit gehéren:

- Teilnahme an den Mitgliederversammlungen, insbesondere an der Jahreshauptversammlung (JHV)

- Renovierungs-, Instandsetzungs- und Umbauarbeiten sowie die Hilfe dabei

- Teilnahme an und Organisation von gemeinsamen Ausfliigen, Festen und Feiern der Kindergruppe

- Teilnahme an und Organisation von Flohmarkten, Spendensammlungen und anderen Méglichkeiten
der Geldbeschaffung fiir den Verein

Fordermitglied kann jede Person werden. die einen Forderbeitrag von mindestens 20 € im Monat entrichtet.

Der Kindergarten

Der Kindergarten besteht aus einer Gruppe mit 15 Kindern im Altern von 2 Jahren bis zum Schuleintritt. Die
Altersgruppen und Geschlechter sollen mdglichst ausgewogen sein.

Der Kindergarten der Kindergruppe Rasselbande e.V. hat folgende Offnungszeiten:

Montag bis Freitag von 08:00 Uhr bis 15.00 Uhr.

Der Kindergarten verfugt tber einen geregelten Tagesablauf. Dieser wird gesondert festgehalten und den
Eltern durch die Kindergartenleitung ausgehandigt.

Die SchlieRzeiten betragen maximal 30 Tage im Kalenderjahr und werden auf der Jahreshauptversammiung
fir das folgende Kalenderjahr bekannt gegeben. Anderungen und auRerordentliche SchlieBungen,
beispielsweise wegen Krankheit, vorbehalten.

Das Bringen der Kinder ist frihestens ab 8:00 Uhr méglich. Die Abholung der Kinder hat bis spéatestens
15:00 Uhr zu erfolgen. Die wiederholte Missachtung der Betreuungszeit kann vom Vorstand oder der
Kindergartenleitung mit einem zusatzlichen Entgelt geahndet werden.

Die padagogische Betreuung der Kinder erfolgt in enger Zusammenarbeit zwischen den
erziehungsberechtigten Mitgliedern und den angestellten Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeitern des Vereins.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (kurz: MA) des Vereins

Die MA sind Angestellte des Vereins und stimmberechtigte Mitglieder. Naheres ist im Arbeitsvertrag
geregelt.

Die Leitung der Einrichtung obliegt der eingesetzten Kindergartenleitung. Fiir die Abwicklung der laufenden
Geschafte, die unmittelbar mit der Arbeit im Kindergarten zusammenhangen, wird der eingesetzten
Kindergartenleitung eine Vollmacht vom Vorstand Ubertragen.

Der Verein strebt an, nach seinen finanziellen Méglichkeiten allen MA ein Gehalt nach ortsiiblichen Tarifen
Zu bezahlen.

Die MA sind verpflichtet, einen schriftlichen Arbeitszeitnachweis zu fiihren.
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Der jahrliche Erholungsurlaub ist zunachst in den SchlieRzeiten des Kindergartens zu nehmen.
Dariiberhinausgehender Erholungsurlaub ist bei der Kindergartenleitung zu beantragen. Die Genehmigung
richtet sich nach den betrieblichen Ablaufen des Kindergartens.

Aktivitaten der MA fir den Verein auRerhalb der Offnungszeiten des Kindergartens sind grundsatzlich
Arbeitszeit.

Es findet regelmaRig mindestens einmal im Monat eine Dienstbesprechung statt.

Fur den taglichen Bedarf des Kindergartens fiihren die MA eine Bargeldkasse. Sie sind fiir die
ordnungsgeméfe Fithrung und Verwaltung (Belege, Kassenbuch) dieser Kasse verantwortlich.

Die MA nehmen am Fruhstiick und Mittagessen der Kinder teil und miissen hierfiir keinen Beitrag entrichten.
Der Vorstand ist unmittelbar von den Entscheidungen der MA zu informieren. Wenn mdglich, sollen
zwischen MA und Vorstand vorher Absprachen getroffen werden.

Die padagogische Arbeit im Kindergarten der Kindergruppe Rasselbande e.V. steht auf der Grundlage der
in der Satzung genannten Ziele.

Gastkinder in der Kindergruppe

Die Kindergartenleitung, sowie der Vorstand entscheiden Uber die voriibergehende Aufnahme von
Gastkindern in der Kindergruppe.
Fur Gastkinder wird ein Tagesbeitrag erhoben, der vom Kassenwart festgelegt wird.

Die Mitgliederversammlung

Der Vorstand und die Kindergartenleitung leiten gemeinschaftiich die Mitgliederversammiungen und
berichten tiber die laufenden Geschafte des Vereins.

Abstimmungen finden per Handzeichen statt.

Auf Antrag muss geheim abgestimmt werden.

Es entscheidet die einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Ausnahmen regelt die Satzung.

Bei Beschliissen, die eine zwei Drittelmehrheit aller Mitglieder bedlrfen, muss der Vorstand bei
Verhinderung eines Mitgliedes, diesem auf Antrag eine schriftliche Stimmabgabe ermdglichen.

Von jeder Mitgliederversammlung wird ein Protokoll erstellt, welches vom Vorstand zu unterzeichnen ist.
Mitglieder erhalten auf Verlangen Einsicht.

Elternversammlungen und Elternabende

Elternversammlungen wie beispielsweise Elternabende finden regelméBig mindestens zweimal im Jahr
statt. Die Termine werden von den MA bekanntgegeben.

Sie werden von der Kindergartenleitung und den weiteren padagogischen MA des Kindergartens geleitet.
Schwerpunkt ist das Gesprach tiber die padagogische Arbeit mit den Kindern,

Der Vorstand oder die Kindergartenleitung kann Gaste, die zu bestimmten Themen referieren, einladen.
Auf Elternversammlungen kénnen grundlegende Beschlisse, die Arbeit des Vereins betreffend, nur dann
gefasst werden, wenn der Vorstand ordnungsgeman zu einer Mitgliederversammlung eingeladen hat

Der Vorstand

Neben den Aufgaben aus der Satzung des Vereins hat der Vorstand folgende allgemeine Aufgaben:

- Erubernimmt die Koordination der Vereinsarbeit.

- Erhalt engen Kontakt zu den Mitgliedern und den MA des Vereins.

- Erorganisiert die Vereinsarbeit.

- Erladt zu den Mitgliederversammiungen ein.

Alle gewahiten Vorstandsmitglieder sind kollektiv verantwortlich fiir ihre Arbeit.

Der Vorstand kann und soll Aufgaben der Vereinsarbeit auf andere Mitglieder delegieren. Es kénnen z. B.
besondere Kontaktpersonen als Beauftragte des Vorstandes ernannt werden. Diese so genannten
,Kontaktpersonen" sind dem Vorstand und der Mitgliederversammiung gegeniber rechenschaftspflichtig.

Beitrdge und Verfahrensweisen

Die Mitgliedsbeitrage sind bevorzugt per Dauerauftrag auf das Girokonto der Kindergruppe Rasselbande
e.V. zu Uberweisen. Sie sind zum 5. Werktag des laufenden Monats in voller Héhe fallig - auch in
SchlieBungszeiten (z.B. Ferien) und auch dann, wenn ein Kind nicht in die Kindergruppe kommt.



82  Der monatliche Mitgliedsbeitrag setzt sich wie folgt zusammen und betragt derzeit:
Das Betreuungsentgelt betragt:
€ 175,00 pro Kind und Monat.

Hinzu kommen € 85,00 Verpflegungskosten pro Kind und Monat.

8.3  Eltern, die wirtschaftliche Jugendhilfe (Kita-Entgeltermagigung) erhalten, geben bei der Hansestadt Lubeck,
Bereich Kita-EntgeltermaRigung, eine Abtrittserklarung ab. Diese Stelle Uberweist das Betreuungsentgelt
auf das Konto des Vereins. Die Verpflegungskosten werden in diesem Fall vom Bildungsfonds der
Hansestadt Libeck iibernommen, wenn die Eltern einen entsprechenden Antrag bei der Kindergartenleitung
einreichen. Der Abruf dieser Férdergelder erfolgt durch die Kindergartenleitung.

8.4. Gerat ein Mitglied in Zahlungsverzug (kein Beitragseingang bis zum 15. des Monats), meldet die
Kindergartenleitung dies dem Vorstand. Der Vorstand oder die Kindergartenleitung flhrt dann mit dem
betreffenden Mitglied ein Gespréch, das eine umgehende Zahlung des ausstehenden Beitrags zum Ziel
haben soll. Kommt ein solches Gesprach aufgrund des Verhaltens des Mitglieds nicht zustande, bzw. es
wird weiterhin keine Zahlung geleistet oder veranlasst, kann §4 der Satzung durch den Vorstand
angewendet werden, um bevorstehenden finanziellen Schaden von dem Verein abzuwenden.

Sollte es zum Ausschluss aus dem Verein kommen, werden die betreffenden Kinder bei einem weiteren
Erscheinen im Kindergarten von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Vereins nicht mehr
angenommen. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verweisen die Aufsichtspersonen dieser Kinder auf die
ergangenen Beschlisse und die von nun an, in dieser Angelegenheit, alleinige Zustandigkeit des Vorstands.

8.5 Fur alle Geschwisterkinder (unabhéangig vom Einkommen der Familie) wird fir das né&chstjlingere Kind eine
ErmafRigung des Betreuungsentgelts durch die Hansestadt Libeck auf Antrag gewanrt. Der Rabatt wird
auch gewahrt, wenn das jeweils altere Geschwisterkind in einer anderen Einrichtung im Bereich der
Hansestadt Libeck betreut wird. Es hat zunachst eine Gegenzeichnung des Antrags in allen Einrichtungen
zu erfolgen, erst dann erfolgt eine schriftiche Bestatigung durch die Hansestadt Lubeck. Daraufhin wird das
von den Eltern zu zahlende Betreuungsentgelt um derzeit 50 % fur das zweite Geschwisterkind und um
derzeit 100 % fur alle weiteren Geschwisterkinder reduziert. Die Erstattung der Differenzbetrage wird von
der Kindergartenleitung quartalsweise bei der Hansestadt Liibeck angefordert.

86 Der Tagesbeitrag fur Gastkinder inkl. Verpflegung wird vom Kassenwart festgelegt.

Genehmigt durch Beschluss des Vorstands am 03.07.2025

- Der Vorstand -
Wil [Becnc; P // P =
’ _ A /
: b i vnd
Annika Brumm Jessica Omari égristian endt
1. Vorsitzende Stellvertretende Vorsitzende ssenwart



